®
Superviseur d'usine (équipe de I'aprés-midi) BA[ LE I

Lieu de travail: Bailey Metal Products Limited - Dorval, QC THE STRENGTH WITHIN
Département: Usine
Rend compte a: Directeur de l'usine

A propos de Bailey

Fondé en 1950 par Sam Bailey, le Bailey Group of Companies (BGC) est une entreprise familiale canadienne reconnue comme un chef de file
de l'industrie. Avec des sites de production en Ontario, au Québec, en Alberta et en Colombie-Britannique, le BGC a connu une croissance
considérable au cours des 70 derniéres années, produisant des produits laminés et fournissant des services de refendage de I'acier pour
I'industrie de la construction commerciale et résidentielle. Notre personnel, nos produits et notre industrie sont notre fierté, tandis que
I'innovation et nos clients sont au cceur de nos activités. Nos collaborateurs sont la clé de la réalisation de notre vision, qui est d'étre les leaders
de cette industrie. C'est pourquoi nous nous efforcons de créer un environnement de travail sir et sain ou les collaborateurs peuvent s'épanouir
et se développer. Postulez des maintenant pour cette opportunité passionnante!

Pourquoi rejoindre notre équipe?
e Rémunération compétitive sur le marché
* Programme d'avantages sociaux complet payé par I'employeur
e Programme d'abondement des REER
e Programme de soutien a I'éducation
e Formation en cours d'emploi
¢ Programme de parrainage des employés
¢ |ndemnité pour équipement de protection individuelle

Résumé du poste

Le superviseur de l'usine veille a ce que tous les employés respectent les calendriers de production et d'expédition, la qualité des produits,
I'emballage et les exigences de sécurité de |'entreprise. Cela comprend la supervision des employés, la liaison avec tous les services, y compris
la production, I'expédition et la maintenance. Le titulaire du poste est également responsable de la résolution des problemes, des questions
de santé et de sécurité et de la formation des employés.

Ce que vous ferez:

e Superviser, coordonner et programmer quotidiennement les activités des travailleurs et des intérimaires afin d'assurer I'exécution
des commandes et de répondre aux exigences des clients et des services.

o Effectuer et documenter des promenades quotidiennes sur le lieu de travail; inspecter la qualité des produits; observer les actes
dangereux et les conditions dangereuses; et résoudre les préoccupations et les problemes liés aux travailleurs et a la sécurité.

e Se concerter avec les chefs de service pour déterminer I'état d'avancement des travaux et fournir des informations sur les
modifications apportées aux méthodes de traitement par les services des méthodes ou de l'ingénierie.

e Aider a la mise en place des équipements et résoudre les problémes de qualité et de machines, et veiller a ce que les
systémes/équipements fonctionnent de maniére efficace et efficiente.

e Examiner les travaux effectués par les employés pour s'assurer de leur achévement, de leur précision et de leur qualité, et identifier
les exigences de performance et les besoins de formation de I'entreprise.

e Maintenir une connaissance pratique de toutes les politiques en matiéere de santé et de sécurité.

Ce dont vous avez besoin:

e De préférence, 5 a 7 ans d'expérience dans le dispatching dans un environnement industriel.

e Solides compétences en matiere de négociation et de communication en anglais et en francais.

e Une expérience du formage par laminage, y compris du dépannage, serait un atout.

e Expérience dans la conduite de chariots élévateurs (a contrepoids), expérience en entrepo6t est un atout.

e Connaissance de I'utilisation d'équipements/outils tels que profileuse, chariot élévateur (a contrepoids), pont roulant, cercleuse,
poste de ravitaillement en gaz naturel, trongonneuse, échelle mobile, radio bidirectionnelle, etc.

e Bonne connaissance de la loi et des réglements en matiere de santé et de sécurité, des produits et des politiques de Bailey.

e Diplome de fin d'études secondaires ou équivalent.

e Maitrise de MS Office et de SAP.

e Capable de travailler en horaires décalés pour s'adapter aux exigences du travail, le cas échéant.

e Esprit d'équipe, prise d'initiative et capacité a respecter les délais.

Conditions de travail:
e Environnement d'usine a rythme rapide, EPI requis.
e Du lundi au vendredi.
e Heures supplémentaires si nécessaire.

Pour en savoir plus sur nous, consultez le site https://www.bmp-group.com/. Pour postuler, envoyez votre CV a recruitment@bmp-group.com
en indiquant le titre du poste dans la ligne d'objet. Nous remercions tous les candidats de leur intérét. Seules les personnes sélectionnées pour
un entretien seront contactées. Nous sommes un employeur qui souscrit au principe de I'égalité des chances et qui s'engage a fournir et a
maintenir une main-d'ceuvre juste, équitable et diversifiée. Tous les candidats qualifiés sont encouragés a postuler. Les candidats doivent
informer les ressources humaines s'ils ont besoin d'un aménagement quelconque au cours du processus de recrutement.
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